TEKSTIL SEKTORU ADAY BASVURU FORMU VE MESLEKI YETERLILIiK SOZLESMESI

SDs 4G FR-PB-18-4 YAYIN TARiHi:02.02.2016 ‘ REVIZYON NO:01 REVIZYON TARiHi:19.03.2021

TD’:S:;:\D-sOVAm- MESLEKI YETERLILIK SOZLESMESI
} Bu mesleki yeterlilik belge sézlesmesi, belge almaya hak kazanan adaylar igin gegerlidir. Taraflarca imzalanan bu
UYRUGU: O7C O Diger siizle;tne aday n'lesle"ki'yetér!ilik b.elgesi almaya hak kazandigi zaman gegerli olur.
— Belgeli Personelin Yiikiimliliikleri
C 'SIMLIK Nc.): - 1- SDS4G ile yapilan bu s6zlesme sartlarina uymak.
DOGUM TARIHI: 2- Belgelendirme programinin ilgili hiikimlerine uymak.
ADRES: 3- MYK’nin mevzuat ve diizenlemelerine ve belgelendirme programinin ilgili hitkimlerine uymak.
4- Kisisel ve iletigim bilgilerinde (adres, e-posta vb.) degisiklik olmasi durumunda SDS4G’ e bildirimde bulunmak.
_ - 5- Belgeyi yaniltici bicimde kullanmamak.
TAHsiL DURUMU [J Okur-Yazar Oilkokul CJOrtaokul OLise Omyo O0niversite 6- Belgelendirmenin belgelendirme kapsami disindaki mesleklere uygulandigini ima etmemek.
SDS4G DEN EGiTiM ALDINIZ MI? OO EVET [ HAYIR 7- Belgelendirmeyi, belgelendirme kurulusunun itibarini dustirecek bir sekilde kullanmamak ve belgelendirmeye
SINAV VE BELGE UCRETININ i$SiZLiK FONUNDAN KARSILAN- CJEVET [ HAYIR iliskin olarak SDS4G’ in yaniltici veya yetkisiz olarak degerlendirecegi herhangi bir beyanda bulunmak.
MASINI iSTIYOR MUSUNUZ? 8- Belgelendirmenin askiya alinmasi veya geri gekilmesi durumunda; SDS4G veya belgelendirmeye iliskin tim
IBAN NO: beyanlarin kullanimini durdurmasi ve SDS4G tarafindan diizenlenen her tiirlii belgeyi 15 giin iginde iade etmek.
- — 9- Belgelendirmeye iliskin olarak SDS4G’ i yaniltici herhangi bir beyanda bulunmamak.

CALISMA DURUMY CJEVET ] HAYIR Firma ismi: 10-Logoyu Logo Kullanma Prosediiriine gore kullanmak.
CEP TELEFONU 11-Belge ve logo kullanimini bagka bir kurum veya kisiye devretmemek, kullandiramamak.
YAKINININ CEP TELEFONU 12-SDS4G’ e karsi mali yiikiimliiliklerini sézlesme sartlarinda belirlendigi sekilde yerine getirmek.
HERHANGI BiR GZEL DURUMUNUZ VE/VEYA FiZiKSEL ENGELINIZ [JEVET [ HAYIR 13-Belge Uzerinde herhangi bir degisiklik yapmamak.
VAR MI?Varsa liitfen agiklayiniz: 14-Belgede herhangi bir tahribat olursa belgenin kullanimina son vermek ve belgesini yenilemek.
TURKGE HARICI BASKA BIR D_iLDE SINAVA §i_RMEK isTivorR O EVET [ HAYIR 15-Yeterliliginin devam ettigini tespit etmek amaciyla belgenin gegerlilik siiresi icerisinde en az bir kez
MUSUNUZ?VARSA GIRMEK ISTEDIGINIZ DiLi YAZINIZ? performans izleme raporu hazirlanmast igin gerekli olan bilgi ve belgeleri zamaninda SDS4G’ ye temin etmek.

BASVURUNUN DURUMU

O ilk Belgelendirme (I Yeniden Belgelendirme [ Birim Birlestirme [ Tekrar Basvuru

16-Belge yenileme siiresi gelmesi durumunda ilgili ulusal yeterlilikte tanimlanmis olan delilleri SDS4G’ ye
zamaninda temin etmek.

TEKSTIL SEKTORUNDE TALEP EDILEN MESLEKi YETERLILIK BELGESI

[0 11UY0037-2 Rev.01 iplik O A1/T1 O A2/T1 [0 A3/T1 O A3/P1
Egirme operat6rii Seviye 2

[ 11UY0036-2 Rev.01 iplik Bitim
igleri operatori Seviye 2

00 A1/T1 OO0 A2/T1 OO A3/T1 O A3/P1

[J 13UY0137-3 Rev.01 Bitim
isleri operatorii Seviye 3

00 A1/T1 OO0 A2/T1 OO A2/P1

[J 13UY0138-3 Rev.01 Boyama
operatorii Seviye 3

00 A1/T1 OO0 A2/T1 OO A2/P1

[0 13UY0139-3 Rev.01 On
terbiye operatorii Seviye 3

0 A1/T1 00 A2/T1 OO A2/P1

1 11UY0039-3 Rev.02 On iplik
operatorii Seviye 3***

0 A1/T1 O B1/T1 O B2/T1 O B3/T1 [ B4/T1 [ B5/T1
00 B6/T1 O B7/T1 [J B8/T1 [JB9/T10J B1/P1 J B2/P1
0 B3/P1 O B4/P1 [ B5/P1 [ B6/P1 [ B7/P1 [ B8/P1

[0 B9/P1
[119UY0397-3 Rev.00 Atkili [0 A1/T1 OO0 B1/T1 OO B1/P1 [0 B2/T1 O B2/P1 [ B3/T1
Orme Operatorii Seviye 3*** 1 B3/P1

[019UY0398-3 Rev.00 Cozgiilli 0 A1/T1 O B1/T1 O B1/P1 O B2/T1 O B2/P1

Orme Operatorii Seviye 3***

[019UY0399-4 Rev.00 Orme 0 A1/T1 00 B1/T1 [0 B1/P1 [0 B2/T1 0 B2/P1 [0 B3/T1
Operatorii Seviye 4*** 0 B3/pP1 O B4/T1 O B4/P1 O B5/T1[0 B5/P1

***+Yldizh yeterliliklerde kritik adimlar vardir. Aday kritik adimlardan herha irini yapmadig: taktirde geger not alsa dahi sinavda
basarisiz sayilir. Kritik neler oldugu ilgili ulusal ili belirtilmistir.

BASVURU TAAHHUDU

1. Verdigim bilgilerde (kisisel bilgiler vb.) degisiklik olmasi durumunda, bu degisiklikleri 1 hafta igerisinde SDS 4G

2. Sinav licretini 6deyecegimi(Ek iicretler dahil terciiman iicreti gibi) ve 6dedigim licreti,
sebeple olursa olsun, SDS 4G’den geri talep etmeyecegimi,

3. Vermis oldugum kisisel bilgilerimin Mesleki Yeterlilik Kurumu’na (MYK) ve Tiirk Akreditasyon Kurumu'na aktal
kabul ediyorum,

5. Gizliligi olan sinav materyallerini, katilacagim sinavlarin sorulari ve plarini yasal zorunl

daki basarisizlik]

harig, higbil

hakk 1dns

1

sahislarla paylasmayacagim, paylastigim taktirde SDS 4G'nin konuya iligskin yasal islem baslatma
sinav g hhiit ederim.

6. SDS 4G’nin ait belgelendirme prosediir ve talimatlarinin gereklerine uyacagimi, Mesleki Yeterlilik Kurumu (M
diizenlemelerine uygun davranacagimi,

7. Sinav ve belgelendirme ile ilgili tiim sikayet ve itirazlarimda; SDS 4G tarafindan olusturulan itiraz ve Sikayet K
nihai oldugunu, itiraz ve sikayetimle ilgili yasal hakkimin sakh oldugunu,

ine katill

1 Igelendirildikten sonra hakkinda sikayet olmasi durumunda derhal SDS4G’ye gerekli bilgilendirmeyi
yapmak.

18-Belge yenileme siresi gelmesi durumunda fiilen galistigini ispatlayamazsa uygulama sinavina girerek belge
stiresi uzatilir.

ilgili ulusal yeterlilige gére belge uzatma siiresi bittikten sonra teorik ve uygulamali sinava katilir.

19-Belge kullanim siirecinde belgeli adayin herhangi bir uzuv kaybi yasamasi durumunda SDS4G’ye haber
vermek.(Ornegin; psikolojik rahatsizliklar, gérme bozuklugu isitme kaybi v.b.)

SDS4G Egitim ve Belgelendirmenin Yikimlaliikleri

1- Belgelendirdigi kisinin bilgi ve belgelerinin gizliligini saglamak, gizliligi olmayan kayitlarini kisinin bilgisi ve onay
vermesi veya belgeli kisinin istemesi durumunda ikinci ve tigtincii taraflara vermek.

2- Personel belgelendirme hizmetini gizlilik , tarafsizlik ,esitlik ,bagimsizlik ve etik kurallar gergevesinde yiritmek.
3- Akreditasyon kurallari dogrultusunda uygun sinav ekibi atamak, sinav planlamak, gerceklestirmek ve
raporlamak ve sonuglandirmak.

4- Kisinin SDS4G personel belgelendirme hizmeti ile ilgili, sikayet, itiraz ve 6nerilerini dikkate almak ve gerekli
duzeltmeleri yapmak.

5- Ulusal yeterliliklerde giincelleme veya yeni yeterlilik yayinlanmasi vb. konularda kisiyi bilgilendirmek.

6- Belgeli personellerle ilgili gelen sikdyetler igin diizeltici faaliyet istemek ve duzeltici faaliyetin yetersiz kaldigi
tespit edilmesi gerekli tedbirleri almak.

7- Belgenin veya logonun haksiz veya yaniltici kullaniimasi durumunda kisiyi yazil olarak uyarmak, diizeltmezse
belgesini iptal etmek, ilgili taraflara bilgi vermek.

8- Adli makamlardan kisi ile ilgili bilgi, belge istenmesi durumunda kisinin onayini alarak bilgi belge sunmak.

9- Akreditasyon kurulusunun veya Mesleki Yeterlilik Kurulusunun belgeli kisi ile ilgili bilgi, belge istenmesi
durumunda belgeli kisi onayini alarak bilgi, belge sunmak.

10- Belgesi askiya alinan veya iptal edilen kisileri ilan etmek ve ilgili taraflara bildirmek.

11- Odemesini yapmayan, belge kullanim kurallarina uymayan kuruluslarin belgesini iptal etmek.

12-Sinav sonucuyla ilgili her tur karari almak.(Belgelendirme, belgelendirmeme, askiya alma,askidan indirme, vb.)
13- Kisilere belgelendirme sartlarinda olan degisiklikleri yazili olarak bildirmek, kisinin yeni sartlara uygunlugunu
dogrulamak.

14- Tek tarafli olarak sézlesmeyi fesih etmek.Tek tarafli fesih haklari asagida siralanmistir.

a) Tek tarafli fesih ilk 3 ay belgenin askiya alinmasindan sonra yapilir.Aski siiresi gegmeden belge iptal edilmez.

b) Yeterliliginin devam ettigini tespit etmek amaciyla belgenin gegerlilik siiresi igerisinde en az bir kez performans
izleme raporu hazirlanmasi icin gerekli olan bilgi ve belgeleri zamaninda SDS4G’ ye calisan tarafindan temin
edilmediginde

c) Belge yenileme siiresi gelmesi durumunda ilgili ulusal yeterlilikte tanimlanmig olan delilleri SDS4G’ ye
zamaninda galisan tarafindan temin edilmediginde.

d) Goézetim sikligi esnasinda performans izleme raporu doldurma zamani geldiginde galisgana ulagilamamasi
durumunda.

15- Belgelendirildikten sonra hakkinda sikayet olmasi durumunda derhal SDS4G’ye gerekli bilgilendirmeyi
yapmak.

16- Her ne sebeple olursa olsun SDS 4G nin Mesleki Yeterlilik Belgesi verme yetkisi kaldirilma durumunda Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sinav Olgme Degerlendirme ve Belgelendirme Yonetmeligi Madde 32 5. Bendi uygulamasi
zorunludur. Buna gore “Yetkisi kaldirilan belgelendirme kurulusu sinav ve belgelendirme faaliyetleri ile
belgelendirdigi kisilere iliskin tim kayitlari kuruma teslim eder.Bu kayitlara ydnelik yiritilecek is ve islemler
kurum tarafindan diizenlenecek usul ve esaslarda belirlenir.

17- SDS 4G mesleki yeterlilik belgesi igin basvuru srecini tamamlamis adayin ilk sinavini en geg 2 ay igerisinde
yapar. Kalan haklarini en geg 6 ay igerisinde yapar.

8. ve‘.eﬂl.hk birimi ‘.Ie blr!r.ru!erde tan_lrnla.n.an slr!ay bctlumu- l.’am“:]a basvurularin yapilmasi, yeterhl_!k bmm'erm_m f 18-Tehlikeli ve gok tehlikeli islerden olup, Bakanlik¢a gikarilacak tebliglerde belirtilen mesleklerde, 21/9/2006
yiterllllgm elde edilmesi igin Y.El.el’!lhk birimlerinin b|rle;tu:|lmes| hususlarinda MYK mevzuat ve diizenlemelering tarihli ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu kapsaminda yetkilendirilmis sinav ve belgelendirme
diizenlemelerde yapilacak degisikliklere uygun davranacagimi, kuruluslarinin gerceklestirecegi sinavlarda bagarili olan kisilerin 31/12/2021 tarihine kadar belge masrafi ile sinav
9. Sinavda basarisiz oldugum birim/birimlerden 1(bir) yil iginde herhangi bir iif:ret 6demeden ikinci defa sinava gi icreti fondan karsilanacag hiikiim altina alinmistir.
ldugunu, sinav ve belgelendirme iicretimin 25/08/1999 tarihli ve 4447 sayil igsizlik Sigortasi Kanunu gercevesir 19-Tehlikeli ve ok tehlikeli islerden olup, Bakanlik¢a cikarilan tebliglerde adi gecen mesleklerde tesvikten
3 dan karsil dur la ise, basarisiz oldugum yeterlilik birimleri ve sinav tiirleri igin ilave sinav ucre] yararlanan adaylarin sinavda basarisiz olmasi durumunda iicretsiz iki sinav hakki bulunmaktadir. Ancak Tehlikeli
tarihinden itibaren bir yil igerisinde en az iki kez daha sinav imkanimin oldugunu, ve ¢ok tehlikeli islerden olup, Bakanlikga ¢ikarilan tebliglerde adi gegen meslekler digindaki mesleklerde ise
10. Sinav yerini, saatini, sinav sonuglarini, sinav ile ilgili bilgilendirme ve kurallarini www.sds4g.com adresi iizeril adaylarin sinavda basansl; olmast durumunda ﬁcrmil_b_ir smav hakki bulunmaktadir. . .
da takip edecegimi ve uy ilan edilmis tarihte ve saatte sinav yerinde hazir bulunacagimi, ilan ed _20- Daha farkls belge]er.ldlmle kurl{lusl{ndan. smava girip de smavda bagsarisiz olan adaydan birim basar1 belgesi
N " N . . | . . istenir. Bu basari belgesine gore birim birlestirme yapulir.
slna\(yerlnde hazir bulunmadigim takdlrd"e sinava alinmayacagimi kabul ediyorum. Bu le sinava 21-SDS 4G ye gerceklestirilen dis denetim sonucunda sinavin uygun yapilmadiginin tespiti halinde yapilan sinav
oldugum sinav iicretinin iade edilmeyecegini, iptal edilir. Aday bu konu hakkinda bilgilendirilir. En ge¢ 2 ay igerisinde iicretsiz smav hakk1 verilir.Smavlar
11. Yapilacak olan tiim sinavlarda gériintiilii ve sesli kayit alindigini biliyorum bununla ilgili SDS 4G ye yasal bir Gaziantep te gergeklestirilir. Ulagim iicretleri SDS 4G ye aittir.
12. Belge almaya hak k digim takdirde, belgenin miilkiyet haklarinin SDS 4G’ye ait oldugunu, ilgili mevzuata Yy Ucretlendirme Odeme ve Banka Bilgileri
hususlarin tespiti halinde belgemin askiya bilecegini ve/veya verdigim bilgilerin dogru olmamasi halinde bel 1-Belge gegerlilik stiresi MYK ulusal yeterlilikte tanimlanmig siiredir.
edilebilecegini, 2-Fiyatlara MYK belge tcreti dahil degildir.
13. Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi tarafindan gok tehlikeli ve tehlikeli isler kapsaminda tanimlanan alanlaf 3- Personel belgesi bir adet ve Turkge olarak basilir.
biliyorum, bu nedenle Sinavlar siiresince is Saghgi ve Giivenligi Kurallarina uyacagimi. 4- Ode.n“1eyi eksik ya da yapmamus kisilere belge teslimi yapilmaz. Eksik 6deme yapan kisilerin belgeleri iptal edilir
14. Yukaridaki sartlar yerine getirilmedigi takdirde SDS 4G hig bir sorumluluk kabul etmemektedir. ve geri tdeme yap',l_mfz'_,
15. Belge almaya hak k digimda “Mesleki Yeterlilik belgelendirme sozl i ni ilgili taraflar tarafindan imzp| Anlasmazliklarin G5zlimii
" o N 1- Bu belge 2 nisha halinde karsilikh olarak imzalanmistir. Biri SDS 4G arsivinde saklanmak (zere biri
edilmeyecegini kabul ederim. belgelendiril | Imisti
> R 5 - o N . i N elgelendirilen personele verilmistir.
16. Herhangi bir kronik r " - Kat SDS 4G BELGELENDIRME EGITIM HIZMET SA 2-  Bu sozlesme ve eklerin uygulamasinda dogabilecek her tirli anlagmazligin ¢ézimiinden Gaziantep
sinavlarinda Koronaviriis salgin hastaligina karsi alinan 6nlemlere uy sinav da yiiksek ates, oksiin Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.
siddetli gribal enfeksiyon goriilmesi halinde sinav gérevlisini bilgilendirip sinavdan gikariimayi; bana sinavdan soy
Koronaviriis teshisi konulmasi halinde SDS 4G BELGELENDIRME EGiTiM HiZMET SAN. VE TiC.LTD. $Ti ‘ni bilgil — — . —
beyan ediyorum. YUKARIDA BELIRTILEN BASVURU TAAHHUDU VE MESLEKI YETERLILIK BELGE
17. Bagvuru sahibi olarak, bu formda vermis oldugum bilgilerin dogrulugunu beyan ederim. SOZLESMESINi OKUDUM VE KABUL EDIYORUM.
ADAYIN iMZASI:
BANKA ADI QNB FINANSBANK
| 1BAN NUMARASI | TR89 0011 1000 0000 0086 9976 24 |
BASVURUYU ALAN BASVURUYU ONAYLAYAN SOZLESMEYI IMZALAYAN ORTAKLAR KURUL UYESI
IMZA: IMZA: IMZA:




