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1.0. AMAC

Bu ulusal yeterliligin temel amaci; Orman Uretim Iscisi mesleginin egitim almis ve nitelik
kazandirilmis kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve ¢aligmalarda kalitenin artirilmasi igin;

¢ Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

o Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak amaciyla
hazirlanmistir.

1.1. MESLEK TANIMI

Orman Uretim Iscisi (Seviye 3), is saghig1 ve giivenligi, evre koruma ve kalite gelistirmeye iliskin
uygulamalar ¢ercevesinde kendisine verilen talimatlara gore; sahay1 agaclandirmaya hazirlama, fidan
yetistirme, agaglandirma yapma ve vejetatif {iretim yapma ile mesleki gelisim faaliyetlerini yiiriitme
bilgi ve becerilerine sahip nitelikli kisidir. Orman Uretim lscisi (Seviye 3), kendisine verilen
talimatlar

dogrultusunda; sahay1 hazirlama, agaglandirma, fidan yetistirme ve vejetatif tiretim ve bakim

yapma islerinde ¢aligma alaninin 6zelligine gore arag, gere¢ ya da ekipmandan faydalanur.

2.0. BiLGI VE BECERININ SINANMASI VE DEGERLENDIRILMESI
2.1 ZORUNLU BIRIMLER VE SINAVLAR

15UY0236-3/A1: is Saghig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is Organizasyonu

Orman iiretim is¢isi (Seviye 3) mesleki yeterlilik belgesini almak isteyen aday asagidaki tablodaki
birimlerin belirtilen sinavlarinda basarili olmak zorundadir.

T1(Teorik Smav) | P1 (Performans Sinavi)

15UY0236-3/A1: Is Saghg ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is J v
Organizasyonu

2.1.1 (T1) Teorik Smav

(T1): Yapilandirilmig sozli sinav: Al birimine yonelik teorik sinav Ek Al1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik smavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her
biri esit puan degerinde, en az on bes (15) soruluk s6zlii sinav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve
degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilir. Simnavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi
Olciitiinlin kapsami ve igerigine uygun siire taninir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. Sozlii
sinavda, degerlendirme ¢izelgesine gore sorularin en az %60’ma dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2)
6lemelidir.

Zorunlu birimler Teorik sinav soru sayisi
17UY0328-3/A1: ISG, Cevre ve Kalite15UY0236-3/A1: Is 15
Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Ig Organizasyonu

2.1.2 (P1) Performansa Dayali Sinav ‘
15UY0236-3/A1: Is Sagligi ve Giivenligi, Cevre Koruma ve Is Organizasyonu
Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
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tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

2.2 SECMELI BIRIMLER

15UY0236-3/B1: Agac Kesme
15UY0236-3/B2: Emvali Siiriitme, Yiikleme ve Bosaltma

T1(Teorik Smav) P1 (Performans)
15UY0236-3/B1: Agag Kesme v v
15UY0236-3/B2: Emvali Siiriitme, Yiikleme ve Bosaltma v v

2.2.1 TEORIK SINAV

(T1): Yapilandirilmis s6zIli sinav: B1 birimine yonelik teorik sinav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her
biri esit puan degerinde, en az alt1 (6) soruluk so6zlii smav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve
degerlendirme ¢izelgesine gore degerlendirilir. Sinavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi
Ol¢iitiinlin kapsami1 ve igerigine uygun siire taninir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. S6zlii
smavda, degerlendirme ¢izelgesine gore sorularin en az %60’ma dogru yamt veren aday basarili
saytlir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi ongoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B1-2)
Olemelidir.

(T1): Yapilandirilmis sozlii sinav: B2 birimine yonelik teorik sinav Ek B2-2’de yer alan “Bilgiler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Teorik siavda adaylara, soru ve yanitlar1 yapilandirilmis ve her
biri esit puan degerinde, en az on bir (11) soruluk sozli sinav (T1) uygulanmalidir. Sinavda yanlig
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz ve her soru, yapilandirilmis cevap ve
degerlendirme cizelgesine gore degerlendirilir. Sinavda adaylara her soru igin, ilgili oldugu bilgi
ol¢iitiiniin kapsami ve igerigine uygun siire taninir ve bu siire yapilandirilan formatta belirtilir. Sozlii
simavda, degerlendirme ¢izelgesine gore sorularin en az %60°mma dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi dngodriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek B2-2)
Olgmelidir.

2.2.2 Performansa Dayali Sinav

(P1): BI1 birimine y6nelik performansa dayali sinav Ek-B1-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi igin
kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70
basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢ek uygulama
sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis ¢aligma ortaminda yapilir. Beceri ve yetkinlik ifadeleri (Ek-B1-2) dgrenme ¢iktilarinda
belirtilen kosullara gore performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

(P1): B2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek-B2-2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gergeklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan
basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi igin
kritik adimlarin tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70
basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali simnavin siiresi, belirlenen kapsamda, ger¢cek uygulama

Yayin Tarihi: 14.05.2019 Degisiklik No/ Tarihi: 02/03.05.2021 SRT-25

Hazirlayan: Kalite Yonetim Temsilcisi Onaylayan: Genel Midiir /5




\}a‘ ORMAN URETIM ISCiSI SEVIYE 3
SINAV SARTNAMESI

SDS 4G

sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gergek veya gercegine uygun olarak
diizenlenmis ¢alisma ortaminda yapilir. Beceri ve yetkinlik ifadeleri (Ek-B2-2) 6grenme ¢iktilarinda
belirtilen kosullara gore performansa dayali sinav ile 6lgtilmelidir.

2.2.3 Olcme ve Degerlendirme

Birim i¢in dngdriilen siavlarm gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin
elde edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki 1 yili gegemez. Yeterlilik
birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Adaym kendi ve diger
kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis géstermesi halinde sinava son verilir.

2.3. Diger Sartlar

Sinavlarda her soru esit agirliktadir. Yanlis cevaplar dikkate alinmayip, degerlendirme dogru cevaplar
tizerinden yapilir. Belgelendirmeye hak kazanmak igin A grubu zorunlu yeterlilik biriminden basarili
olunmasi gereklidir. Sinav kurallarini ihlal eden, etik olmayan davramislar sergileyen adaylarin (6rn.
Kopya cekme, bagkast adina sinava girme vb.) simavi gegersiz sayilir. Sinavlar, genel sinav kurallarina
uygun yapilir. Smavlar esnasinda adaylarin birbiri ile konugsmasi, yardimlagmasi, telefon goriismesi
yapmasl ve sinav siiresince sinav salonu digina ¢ikmasi yasaktir. Yapilan uygulama smavinin tim
detaylarin1 gdsterecek sekilde test pargasinin (uygulama sinavi sonunda aday tarafindan olusturulan
rtin) gortntiileri alinarak yukarida belirtilen itiraz siiresince SDS4G tarafindan muhafaza edilmek
lizere Siav gorevlisi tarafindan, belgelendirme birimine teslim edilir. Sinavlarda kullanilan her tirli
kirtasiye malzemesi SDS4G tarafindan saglanir. Uygulama sinavinda kullanilan malzemeler, adayin
bagvurdugu sinav niteligine gére SDS4G tarafindan temin edilir.

3.0 REFERANSLAR

15UY0236-3 Orman iiretim isgisi Seviye 3 smav uygulamalari ve degerlendirmelerine esas alinan
standartlar asagida siralanmaktadir;

15UMS0475-3 Orman Agaglandirma ve Fidan 15UY0236-3 Orman iiretim is¢isi Seviye 3 Ulusal
Yetistirme iscisi Seviye 3 Ulusal Meslek Standardi Yeterliligi

4.0 BELGELENDIRME

Simav sonuglarina gore, gorevlendirilen Karar Verici belgelendirmeye iliskin karar1 verir. Sonug
www.sds4g.com adresli web sitesinden yayinlanir ve ilgiliye bildirilir.

4.1 Adayda Aranan Sartlar
Sinav basvurularinda herhangi bir 6n sart bulunmamaktadir.
4.2 Belgelerin Teslimi

Belgeler, belge sahibine imza karsiligi veya belge sahibinin talebi halinde, Bagvuru Formundaki
adresine posta veya kargo ile gonderilir.

4.3 Belgenin Kaybedilmesi

Belge sahibi, belgesini gecerlilik siiresi i¢inde kaybettigini ve yeni belge diizenlenmesini dilekge ile
talep eder. Bu talep uygun bulunur ise belge yenileme licreti alinarak kaybedilen belge bilgilerini igerir
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yeni bir belge diizenlenir.
4.4 Yeterlilik Belgesinin Gegerlilik Siiresi ve Gozetim Sikhigi

Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi diizenlendigi tarihten itibaren 5 yildir.

Yetkisini almis oldugumuz ulusal yeterliliklerden Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesi Ve Belge Yenileme Faaliyetlerine iliskin Usul Ve Esaslar Rehberi dogrultusunda
sadece 11UY0010-3 Celik Kaynakgisi yeterliliginde gozetim sikligi yapilacaktir Celik kaynak
disindaki yetkilendirilmis oldugumuz yeterliliklerde gozetimler belge yenileme siirecinde
gerceklestirilir

4.5 Yeniden Belgelendirme

Bes (5) willik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan
yontemlerden en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi igerisinde toplamda en az iki yil veya son alt1 ay boyunca ilgili
alanda caligtigimi gosteren kayitlart (hizmet dokiimii, referans yazisi/mektubu, sézlesme, fatura,
portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan uygulama smavlaria
katilmak. Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gecerlilik siireleri 5 yil daha
uzatilir.

4.6 BELGENIN ASKIYA ALINMASI, iPTALI

Belgeli Kisinin, SDS 4G Mesleki yeterlilik belgelendirme sozlesmesi’nde belirtilen kurallar ve
Logo/Marka Kullanim Talimatia aykir1 bir davranisin tespiti halinde veya gdzetim siirecinde, yapilan
kontroller sonrasinda sartlarin karsilanmadig: tespit edilirse,belge en fazla 3 ay siire ile askiya alinir.

Belgelendirilmis kisinin, askiya alma gerekcelerini ortadan kaldirmasi durumunda, Karar Verici karari
ile belge, belgelendirilmis kisiye iade edilir.

5.0 iTIRAZ VE SIKAYETLER

Basgvuru sahiplerinden, adaylardan, belgelendirilmis kisilerden ve onlarin isverenlerinden ve diger
kesimlerden belgelendirme siireci ve kriterleri konusunda itiraz ve sikayetlerin olmasi halinde,
itiraz/sikdyet sahibi SDS4G ye veya www.sds4g.com Web sitesinden itiraz ve Sikdyet Basvuru
Formunu doldurur ve imzalayarak (sahsen miiracaat yapildi ise) SDS4G’ye teslim eder veya faks, e-
posta vb. ile gonderir.

Yapilan smava iligkin, sinavda kullanilan techizat ve sinav pargasi veya numuneleriyle ilgili itiraz
sinav tarihinden itibaren 30 giin i¢inde yapilmalidir.

SDS4G’ye yapilan Itiraz ve sikayetler 30 giin igerisinde sonuclandirilir. Karar itiraz/sikayet sahibine
bildirilir.

6.0 SINAV DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Meslegin dlgme-degerlendirme uygulamalarinda gorev alacak degerlendiriciler asagidaki kosullardan
asgari birini karsilamalidirlar.
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* Orman miihendisi olup Orman fakiiltelerinde ilgili alanlarda dgretim {iyesi veya gorevlisi olmak,
* Orman miihendisi olup orman igletme birimlerinde en az 2 y1l deneyim sahibi olmak,
* Orman isletmeciligi faaliyetleri ile ilgili ruhsat belgesine sahip ve en az 2 yil deneyimli serbest

orman mithendisi olmak,

* Orman teknikeri olarak igletmecilikte 5 yil ¢aligsmis olmak,
* Orman isletmeciliginde en az 7 yil orman muhafaza memuru olarak ¢alismis olmak,
* Smavin yapilacagi se¢meli birimdeki tanimli islerde en az fiili 10 y1l deneyim sahibi olmak.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6lgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; smav ve belgelendirme kuruluslari tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararasi/ulusal meslek standart(lar)i, 6l¢me degerlendirme,
dlemedegerlendirmede kalite giivencesi ve ISG konularinda egitim saglanmalidir.
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